
บริษัท อัลลอย โซลูชนัส ์เอเชีย จาํกัด 

ประกาศความเป็นส่วนตัวของผู้รับเหมา คู่ค้า และพันธมิตรทางธุรกิจ 

 

บรษิัท อลัลอย โซลชูนัส ์เอเชีย จาํกดั ตระหนกัถึงความสาํคญักบัความเป็นสว่นตวัและมุ่งมนัทจีะคุม้ครอง

ขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน (“ขอ้มลูส่วนบุคคล”) ตามพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

(“พ.ร.บ.ฯ”) และฉบบัปรบัปรุงแกไ้ขตามทีจะมีการปรบัปรุงแกไ้ขเพิมเติม และกฎหมายและกฎระเบียบอนื ๆ ที

จะประกาศใชภ้ายใต ้พ.ร.บ.ฯ ดงักลา่ว บริษัทจึงไดจ้ดัทาํประกาศความเป็นส่วนตัวฉบบันีขึน เพอืแจง้ใหท้่าน

ทราบถึงรายละเอียดเกียวกบัการเก็บ รวบรวม การใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน     

1.    วัตถุประสงคข์องการเก็บรวบรวม การใช้ และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

บรษิัทเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านเฉพาะเมอืมีเหตผุลทเีหมาะสมในการดาํเนินการ 

และ/หรือ ทีกฎหมายกาํหนดใหก้ระทาํการได ้ซงึรวมถึงการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลใหก้บับุคคลภายนอกดว้ย 

โดยมีวัตถุประสงคห์ลกั ดงัต่อไปนี  

    1.1    เพอืทีจะปฏิบติัตามสญัญา หรือก่อนทีบริษัทจะเขา้ทาํสญัญากบัท่าน 

    1.2    เพอืการซอืขาย การทาํธุรกรรม รวมถึงการประเมินความเสียงในการลงทนุตามกระบวนการ กฎหมาย 

และกฎเกณฑท์บีงัคบัใช ้ 

    1.3    เพอืใชใ้นการประมวลผลขอ้มลูการชาํระเงิน เรียกเก็บเงินหรือจ่ายเงิน รวมถึงวตัถุประสงคท์างบญัชี

และการจดัการทางบญัชี การสอบบญัชีของบรษิัท หรือกรณีการติดตามทวงหนี  

    1.4    เพอืการประเมินผลการปฏิบติังาน การรายงานภายใน การวิเคราะหข์อ้มลู และการจดัการงานในการ

จา้งตามสญัญา 

    1.5    เพอืการปฏิบตัิตามกฎระเบียบ และการตรวจสอบธุรกิจของบรษิัท 

    1.6    เพอืการรกัษาความปลอดภยัแก่บริษัท 

    1.7    เพอืประโยชนอ์นัชอบธรรมตามกฎหมายของบริษัททจีะประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน โดย

ยงัคงคาํนึงถึงสิทธิขนัพนืฐานของท่านนนัไมเ่หนือไปกว่าประโยชนข์องบริษัท 

    1.8    เพอืวัตถุประสงคใ์ดวตัถุประสงคห์นึงโดยเฉพาะ ตามความยินยอมทท่ีานใหแ้ก่บริษัทในการ

ประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลของท่าน 

2.    การเก็บรวบรวมข้อมลูสว่นบุคคล 



บรษิัทเก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูส่วนบคุคลหลากหลายประเภท โดยประเภทของขอ้มลูสว่นบุคคลทีบรษิัทเก็บ

รวบรวมนนัขึนอยู่กบัสถานการณแ์ละเหตุการณท์แีตกต่างกนัออกไปของกระบวนการจา้งจดัซอืจัดจา้ง  

2.1    แหลง่ขอ้มลูทีเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคล 

บรษิัทเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านจากแหลง่ขอ้มลูทีหลากหลาย เช่น 

 ขอ้มลูทีไดจ้ากท่านโดยตรง ซงึถือเป็นส่วนหนงึของการเขา้เป็นผูร้บัเหมา คู่คา้หรือพนัธมิตรทางธุรกิจ

กบับริษัท 

 ขอ้มลูทีบริษัทไดร้บัจากบคุคลภายนอก ซงึถือเป็นส่วนหนึงของการเขา้เป็นคู่คา้หรือพนัธมิตรทางธุรกิจ

กบับริษัทเช่น ขอ้มลูเครดิต ขอ้มลูทางการคา้ ขอ้มลูจากลกูคา้ของบริษัท หรือลูกคา้ของท่าน ขอ้มลู

จากหน่วยงานทีบงัคบัใชก้ฎหมาย เป็นตน้ 

 การสนทนาระหว่างท่านและบริษัท รวมถึงบนัทกึการสนทนาผ่านทางโทรศพัท ์จดหมาย อีเมล บนัทกึ

ขอ้ความ หรือวิธีการอืนใด 

 ขอ้มลูทีบริษัทไดร้บั หรืออาจไดร้บัเมอืท่านใชง้านระบบสารสนเทศ เว็บไซตห์รือแอพพลิเคชนัของ

บรษิัท 

 เมอืท่านทาํใหข้อ้มลูส่วนบุคคลของท่านปรากฏแก่สาธารณะอย่างชดัแจง้ รวมถึงการเปิดเผยขอ้มลู

ผ่านทาง Social Media ในกรณีดงักลา่ว บริษัทจะเลือกเก็บรวบรวมเฉพาะขอ้มลูทีท่านเลือกใหป้รากฏ

ต่อสาธารณะเท่านนั 

2.2    ประเภทของขอ้มลูส่วนบคุคลทีเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย 

ประเภทของ “ขอ้มลูสว่นบุคคล” ของท่านทีบรษัิทเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยภายใตก้ฎหมายทีเกียวขอ้ง มี

ดงัต่อไปนี 

 ขอ้มลูส่วนตวั: ชือ นามสกลุ เพศ วนัเดือนปีเกิด หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน หมายเลขหนงัสือ

เดินทาง หมายเลขอืน ๆ ทีทางราชการออกให ้รวมถึงขอ้มลูสว่นตวัทีปรากฏอยู่บนเอกสารทรีาชการ

ออกใหเ้พอืใชใ้นการยืนยนัตัวตน เอกสารสาํคญัของนิติบุคคลทีออกใหโ้ดยราชการ (กรณีคู่คา้/

พนัธมิตรทางธุรกิจเป็นนิติบุคคล) หมายเลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี สญัชาติ ภาพบนบตัรประจาํตัว

ประชาชน หนงัสือเดินทาง ใบอนญุาตขบัขี ลายมือชือ ขอ้มลูการยืนยนัตวัตน ภาพถ่าย ภาพหรือ

บนัทกึจากกลอ้งวงจรปิด (CCTV)  

 ขอ้มลูการติดต่อ: ทีอยู่ เบอรโ์ทรศพัท ์อีเมล  

 ขอ้มลูทางการเงิน:  ขอ้มลูบญัชีธนาคาร ทอียู่สาํหรบัเรียกเก็บเงิน เลขทีบตัรเครดิต และชือผูถื้อบตัร 

และรายละเอียดของบตัรเครดิต 

 ขอ้มลูอิเล็กทรอนิกส:์ ทีอยู่ IP คุกกี บนัทกึกิจกรรม ขอ้มลูระบุตวัตน และขอ้มลูตาํแหน่งทางภมิูศาสตร ์



 ขอ้มลูส่วนบคุคลทีมีความอ่อนไหว (Sensitive Personal Data): ขอ้มลูศาสนา ขอ้มลูสขุภาพ และ

ขอ้มลูความพิการ ขอ้มลูประวติัอาชญากรรม  

บรษิัทอาจเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคลทีมีความอ่อนไหวของท่านบางประเภท เพอืใชใ้นการทาํสญัญาเป็นคู่

คา้หรือพนัธมิตรทางธุรกิจกบับรษัิทฯ อย่างไรก็ตาม บรษัิทฯ จะไม่เก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือ เปิดเผยขอ้มลู

ประเภทนี โดยไม่ไดร้บัความยินยอมโดยชดัแจง้จากท่าน เวน้แต่ในกรณีทกีฎหมายอนุญาตใหส้ามารถกระทาํ

ได ้

2.3    การปฏิเสธใหข้อ้มลูสว่นบุคคลแก่บรษัิท 

ในกรณีทีบริษัทจาํเป็นตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคลของท่าน และท่านไมใ่หข้อ้มลูส่วนบุคคลของท่านแก่

บรษิัท ส่งผลใหบ้รษัิทอาจปฏิเสธการดาํเนินการอนื ๆ ทีเกียวขอ้งได ้

 

3.    การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

บรษิัทอาจเปิดเผยหรือสง่ต่อขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านใหแ้ก่บุคคลภายนอก เพอืใหบุ้คคลเหล่านปีระมวลผล

ขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน ดงัต่อไปนี 

3.1    การเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลใหแ้ก่บุคคลอนื 

 ผูร้บัเหมาช่วง นายหนา้ หรือผูใ้หบ้รกิารใด ๆ ทีทาํงานใหก้บับริษัทหรือใหบ้ริการแก่บริษัท ทงันีรวมถึง

ผูร้บัเหมาช่วง ผูใ้หบ้ริการ ผูบ้งัคบับญัชา และผูป้ฏิบตัิงานของบุคคลดงักล่าว 

 ผูไ้ดร้บัมอบหมายใหจ้ดัการดแูลผลประโยชนใ์ด ๆ ของท่าน 

 คนกลาง บุคคลผูติ้ดต่อ และตวัแทนของท่าน 

 สถาบนัทางการเงิน และผูใ้หบ้ริการรบัชาํระเงิน 

 บคุคล หรือบริษัทใด ๆ ซงึเกียวขอ้งกับการปรบัโครงสรา้งบรษิัท การควบรวม หรือเขา้ถือครองกิจการที

เกิดขึนหรืออาจเกิดขึน โดยรวมถึงการโอนสิทธิ หรือหนา้ทีใด ๆ ซงึบริษัทมีอยู่ภายใตส้ญัญา

ระหว่าง  บรษัิทและท่าน 

 หน่วยงานทีบงัคบัใชก้ฎหมาย รฐับาล ศาล หน่วยงานระงับขอ้พิพาท ผูมี้อาํนาจควบคมุของบรษัิทผู้

ตรวจสอบบญัชี และบุคคลใด ๆ ซงึแต่งตงั หรือรอ้งขอโดยผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัท ใหท้าํการ

ตรวจสอบกิจกรรมการดาํเนินงานของบริษัท 

 บคุคลอนืใดซงึมีความเกียวขอ้งกบัขอ้พิพาทใด ๆ ทเีกิดขึน รวมถึงขอ้พิพาททีเกียวขอ้งกบัการทาํ

ธุรกรรม 

 หน่วยงานปอ้งกนัการทุจริตซึงใชข้อ้มลูดงักล่าวเพอืสืบหา และปอ้งกนัการทุจรติ และอาชญากรรม

ทางการเงินอืน ๆ  



 บคุคลใด ๆ ทีออกคาํสงั หรือบรหิารจดัการบญัชีของท่าน สินคา้ หรือบรกิารในนามของท่าน (เช่น ผูร้บั

มอบอาํนาจ ทนายความ เป็นตน้) และ/หรือ 

 บคุคลใด ๆ ทีบรษัิท ไดร้บัคาํสงัจากทา่นใหเ้ปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านใหก้บับคุคลดงักล่าว 

 หน่วยงานทีบงัคบัใชก้ฎหมาย เช่น กรมโรงงาน สาํนกังานมาตรฐานผลิตภณัฑอ์ตุสาหกรรม (สมอ.) 

เป็นตน้ 

 บรษิัทในเครือ บรษิัทในกลุม่ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

 บรษิัท องคก์ร หรือหน่วยงานทีดาํเนินการตรวจสอบกิจการ/การดาํเนินงานของบรษิัท 

3.2    การส่งหรือโอนขอ้มลูส่วนบุคคลไปยงัต่างประเทศ 

บรษิัทอาจตอ้งสง่ หรือโอนขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านไปยงัต่างประเทศ เพอืจัดเก็บ และ/หรือ ประมวลผลในการ

ปฏิบตัิตามสญัญาทีทาํขึนระหว่างท่านและบรษัิท โดยบริษัทจะไม่อนญุาตใหบุ้คคลทีไม่เกียวขอ้งเขา้ถึงขอ้มลู

สว่นบุคคลดงักล่าว และจะกาํหนดใหมี้มาตรการรกัษาความปลอดภยัทีเหมาะสม 

 

4.    การเก็บรักษาข้อมูลสว่นบุคคล 

บรษิัทจะเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านตราบเท่าระยะเวลาทีจาํเป็น เพอืใหบ้รรลวุตัถุประสงคใ์นการ

เก็บรวบรวม และประมวลผลขอ้มลูดงักลา่ว โดยบริษัทจะเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านไวเ้ป็นระยะเวลา 

10 ปี นบัจากวนัทีความสมัพนัธข์องท่านกบับรษิัทฯ ในฐานะคู่คา้และพนัธมิตรทางธุรกิจสินสดุลง โดยบรษัิท 

จะทาํลาย ลบ หรือทาํใหข้อ้มลูส่วนบคุคลเป็นขอ้มลูทีไม่สามารถระบุตวับุคคลทเีป็นเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลได ้

เวน้แต่ในกรณีทีมีเหตจุาํเป็นทางกฎหมาย หรือเหตผุลทางเทคนิครองรบั บริษัทอาจเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบุคคล

ของท่านไวน้านกว่าระยะเวลานานกว่านนั  

 

5.    สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ท่านมสีิทธิในขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านตามกฎหมายการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล โดยบริษัทจะเคารพสิทธิ

ของท่านและจะดาํเนินการตามกฎหมาย กฎเกณฑ ์หรือกฎระเบียบทเีกียวขอ้งกบัการประมวลผลขอ้มลูของ

ท่าน โดยท่านมีสิทธิดาํเนินการเกียวกบัขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านดงัต่อไปนี 

5.1    สิทธิในการขอเขา้ถึงขอ้มลูสว่นบุคคล: ท่านมีสิทธิในการขอสาํเนาขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านจากบรษัิท 

5.2    สิทธิในการคดัคา้น: ท่านมีสิทธิคัดคา้นการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านทีบรษัิทประมวลผล

ภายใตฐ้านผลประโยชนอ์นัชอบธรรมของบรษัิท นอกจากนีท่านยงัมีสิทธิคัดคา้นการประมวลผลขอ้มลูสว่น

บคุคลของท่าน หากบริษัทประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านเพือวตัถุประสงคท์างการตลาด การบนัทกึและ

วิเคราะหล์กัษณะทางจิตวิทยาและพฤติกรรมของบุคคล 



5.3    สิทธิในการขอลบขอ้มลูส่วนบุคคล: ท่านมสีิทธิรอ้งขอใหบ้รษิัทลบ ทาํลาย หรือทาํใหข้อ้มลูส่วนบุคคล

ของท่านไม่สามารถระบุตวัตนของท่านไดใ้นกรณีทีไม่มีเหตผุลอนัสมควรใหบ้ริษัทประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคล

ของท่าน อย่างไรก็ตามการใชส้ิทธินีจะตอ้งไม่เป็นการใชสิ้ทธิเพอืขอใหล้บขอ้มลูส่วนบคุคลทงัหมด โดยบริษัท 

จะพิจารณาแต่ละคาํขอดว้ยความระมดัระวงัตามบทบญัญัติของกฎหมายทีเกียวขอ้งกบัการประมวลผลขอ้มลู

สว่นบุคคลของท่าน 

5.4    สิทธิในการขอใหม้ีการระงบัการประมวลผล: ท่านมีสิทธิขอใหบ้รษัิทระงบัการประมวลผลขอ้มลูสว่น

บคุคลของท่านชวัคราว เช่น เมอืท่านตอ้งการใหบ้ริษัทแกไ้ขขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านใหถ้กูตอ้ง  

5.5    สิทธิในการขอถอนความยินยอม: ในกรณีทีบรษิัทประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านโดยอาศยัความ

ยินยอมของท่าน ท่านมีสิทธิทจีะเพิกถอนความยินยอมทีจะใหบ้ริษัทประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านได้

ตลอดเวลา ทงันีบริษัทอาจประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านต่อไปหากบริษัทสามารถใชฐ้านอนืในการ

ประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลของท่าน 

5.6    สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มลูสว่นบุคคล: ท่านมีสิทธิขอแกไ้ขขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านใหถ้กูตอ้ง เป็น

ปัจจบุนั และสมบูรณ ์

5.7    สิทธิในการส่งหรือโอนยา้ยขอ้มลู: ในบางกรณี ท่านสามารถขอใหบ้ริษัทส่งหรือโอนขอ้มลูส่วนบุคคลของ

ท่านทีสามารถใชง้านโดยทวัไปไดใ้นรูปแบบอิเล็กทรอนิกสไ์ปยงัผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบุคคลอนื สิทธิดงักลา่วนี

จะใชไ้ดเ้ฉพาะในกรณีของขอ้มลูสว่นบุคคลทท่ีานสง่มอบใหแ้ก่บรษิัทและการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคล

ดงักลา่วไดก้ระทาํโดยอาศยัความยินยอมของท่าน หรือในกรณีทีขอ้มลูส่วนบุคคลดงักล่าวจาํเป็นตอ้งไดร้บัการ

ประมวลผลเพอืใหส้ามารถปฏิบตัิตามภาระขอ้ผกูพนัภายใตส้ญัญาได ้ 

5.8    สิทธิในการยืนขอ้รอ้งเรียน: ท่านมีสิทธิยืนขอ้รอ้งเรียนต่อหน่วยงานของรฐัทีเกียวขอ้ง รวมไปถึง

คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคลในกรณีทีท่านเห็นว่า บริษัทหรือพนกังานของบริษัทหรือผูใ้หบ้รกิารฝ่า

ฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามพ.ร.บ.ฯ หรือประกาศอนื ๆ ทีออกโดยอาศัยอาํนาจตามพ.ร.บ.ฯ ดงักลา่ว 

ท่านอาจใชส้ิทธิขา้งตน้ของท่านไดต้ลอดเวลา โดยติดต่อบรษัิทผ่านทางช่องทางการติดต่อตามทีระบุไวใ้นขอ้ 7 

ดา้นล่าง 

บรษิัทอาจมีความจาํเป็นตอ้งขอขอ้มลูบางประการจากท่านเพอืใชใ้นการยืนยนัตวัตนของท่านและรบัรองสิทธิ

ของท่านในการเขา้ถึงขอ้มลูส่วนบุคคล (หรือเพือใชส้ิทธิอนืใด) เพือใหเ้ป็นไปตามมาตรการความปลอดภยัทีจะ

ทาํใหท่้านมนัใจไดว่้าขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านจะไม่ถกูเปิดเผยต่อบุคคลทไีม่มีสิทธิเขา้ถึงขอ้มลูดงักล่าว  

บรษิัทจะพยายามตอบกลบัคาํขอทถีกูตอ้งตามกฎหมายทงัหมดภายใน 30 วนั ในบางกรณี บริษัทอาจใชเ้วลา

มากกว่า 30 วนัหากคาํขอของท่านมีความซบัซอ้น หรือท่านยืนคาํขอเขา้มาเป็นจาํนวนมากกว่าหนึงคาํขอ ใน

กรณีดงักลา่ว บรษิัทจะแจง้ใหท่้านทราบและจะทาํการแจง้สถานะของคาํขอใหท่้านทราบอยู่เสมอ 



 

6.    ความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลของทา่น 

บรษิัทใหค้วามสาํคญักบัความปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านเป็นอย่างยิง บริษัทจะตรวจสอบและใช้

มาตรการรกัษาความปลอดภยัขององคก์ร ทงัทางกายภาพ และทางเทคนิคทเีหมาะสมอยู่เสมอ ในการจดัเก็บ

และประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลของท่าน เพอืใหม้นัใจว่าขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านจะไม่สญูหาย ถูกทาํลาย

โดยไม่ตงัใจ ถูกเปิดเผย และนาํไปใชใ้นทางทีผิดวตัถุประสงค ์หรือ เขา้ถึงโดยบุคคลอนืทไีม่ใช่พนกังานหรือผู ้

ประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลทีปฏิบติัหนา้ทีของบริษัท 

 

7.    การจัดการกับเรืองร้องเรียน หรือข้อสงสยั 

ท่านสามารถติดต่อบรษิัทเพือรอ้งเรียนเกียวกบัวิธีการทีบริษัทจดัเก็บ ใช ้ประมวลผล และเปิดเผยขอ้มลูส่วน

บคุคลของท่าน หรือสอบถามขอ้สงสยัไดท้ีช่องทาง ดงัต่อไปนี  

เจา้หนา้ทีคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล 

บรษิัท อลัลอย โซลชูนัส ์เอเชีย จาํกดั  

/  ซอยพระราม  ที  ถนนพระราม  

แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพฯ  

โทรศพัท:์  ( ) -  โทรสาร:  ( ) -   

อีเมล  pdpa@alloysolutions.asia 

 

8.    การแก้ไขประกาศความเป็นส่วนตัว 

บรษิัทจะทบทวนประกาศความเป็นส่วนตวัสาํหรบัผูร้บัเหมา คู่คา้และพนัธมิตรทางธุรกิจอย่างสมาํเสมอ และ

อาจมีการแกไ้ขเปลียนแปลงเป็นครงัคราว โดยท่านสามารถดกูารแกไ้ขเปลียนแปลงครงัล่าสดุไดจ้ากวนัที

ดา้นล่างของประกาศความเป็นส่วนตวั (Privacy Notice) ผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัท [ https://www.alloy-

asia.com] 

 

ประกาศความเป็นส่วนตวัของผูร้บัเหมา คู่คา้และพนัธมิตรทางธุรกิจฉบบันปีระกาศเมือวนัท ี 


