
บริษัท อัลลอย โซลูชัÉนส ์เอเชีย จาํกัด 

ประกาศความเป็นส่วนตัวของลูกคา้ 

บรษิัท อลัลอย โซลชูัÉนส ์เอเชีย จาํกดั ตระหนกัถึงความสาํคญักบัความเป็นสว่นตวัและมุ่งมัÉนทีÉจะคุม้ครอง

ขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน (“ขอ้มลูส่วนบุคคล”) ตามพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

(“พ.ร.บ.ฯ”) และฉบบัปรบัปรุงแกไ้ขตามทีÉจะมีการปรบัปรุงแกไ้ขเพิÉมเติม และกฎหมายและกฎระเบียบอืÉน ๆ ทีÉ

จะประกาศใชภ้ายใต ้พ.ร.บ.ฯ ดงักลา่ว บริษัทจึงไดจ้ดัทาํประกาศความเป็นส่วนตัวฉบบันีÊขึ Êน เพืÉอแจง้ใหท้่าน

ทราบถึงรายละเอียดเกีÉยวกบัการเก็บ รวบรวม การใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน     

1.    วัตถุประสงคข์องการเก็บรวบรวม การใช้ และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

บรษิัทเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านเฉพาะเมืÉอมีเหตผุลทีÉเหมาะสมในการดาํเนินการ 

และ/หรือ ทีÉกฎหมายกาํหนดใหก้ระทาํการได ้ซึÉงรวมถึงการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลใหก้บับุคคลภายนอกดว้ย 

โดยมีวัตถุประสงคห์ลกั ดงัต่อไปนี Ê  

    1.1    เพืÉอการปฏิบตัิตามสญัญา หรือก่อนทีÉบริษัทจะเขา้ทาํสญัญาซื Êอขายกบัท่าน 

    1.2    เพืÉอการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน ในการปฏิบติัตามกฎหมาย หรือภาระขอ้ผูกพนัตาม

กฎหมาย 

    1.3    เพืÉอการซื Êอขาย การทาํธุรกรรม รวมถึงการประเมินความเสีÉยงในการลงทนุตามกระบวนการ กฎหมาย 

และกฎเกณฑท์ีÉบงัคบัใช ้ 

    1.4    เพืÉอใชใ้นการประมวลผลขอ้มลูการชาํระเงิน เรียกเก็บเงินหรือจ่ายเงิน รวมถึงวตัถุประสงคท์างบญัชี

และการจดัการทางบญัชี การสอบบญัชีของบรษิัท หรือกรณีการติดตามทวงหนี Ê  

    1.5    เพืÉอการประเมินผลการปฏิบติังาน การรายงานภายใน การวิเคราะหข์อ้มลู และการจดัการงานในการ

จา้งตามสญัญา 

    1.6    เพืÉอการปฏิบตัิตามกฎระเบียบ และการตรวจสอบธุรกิจของบรษิัท 

    1.7    เพืÉอการรกัษาความปลอดภยัแก่บริษัท 

    1.8    เพืÉอประโยชนอ์นัชอบธรรมตามกฎหมายของบริษัท ทีÉจะประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน โดย

ยงัคงคาํนึงถึงสิทธิขัÊนพื Êนฐานของท่านนัÊนไมเ่หนือไปกว่าประโยชนข์องบริษัท 

    1.9    เพืÉอวัตถุประสงคใ์ดวตัถุประสงคห์นึÉงโดยเฉพาะ ตามความยินยอมทีÉท่านใหแ้ก่บรษิัท ในการ

ประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลของท่าน 

 



2.    การเก็บรวบรวมข้อมลูสว่นบุคคล 

บรษิัทเก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูส่วนบคุคลหลากหลายประเภท โดยประเภทของขอ้มลูสว่นบุคคลทีÉบรษิัทเก็บ

รวบรวมนัÊนขึ Êนอยู่กบัสถานการณแ์ละเหตุการณท์ีÉแตกต่างกนัออกไปของกระบวนการซื Êอขาย 

2.1    แหลง่ขอ้มลูทีÉเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคล 

บรษิัทเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านจากแหลง่ขอ้มลูทีÉหลากหลาย เช่น 

 เมืÉอท่านซื Êอสินคา้ และ/หรือ ขอรบับรกิารจากบรษิัท 

 การสนทนาระหว่างท่านและบริษัท รวมถึงบนัทกึการสนทนาผ่านทางโทรศพัท ์จดหมาย อีเมล บนัทกึ

ขอ้ความ หรือวิธีการอืÉนใด 

 เมืÉอท่านใชง้านระบบสารสนเทศ แอปพลิเคชนั และ/หรือ เว็บไซตข์องบรษัิท 

 แบบสาํรวจความเห็นของลกูคา้ และการรอ้งเรียนเกีÉยวกับผลิตภณัฑ/์ และหรือบรกิารของบริษัท   

 เมืÉอท่านเขา้ร่วมในการแข่งขนั หรือกิจกรรมส่งเสริมการขายของบรษิัท 

 เมืÉอท่านทาํใหข้อ้มลูส่วนบุคคลของท่านปรากฏแก่สาธารณะอย่างชดัแจง้ รวมถึงการเปิดเผยขอ้มลู

ผ่านทาง Social Media ในกรณีดงักลา่ว บริษัทฯ จะเลือกเก็บรวบรวมเฉพาะขอ้มลูทีÉท่านเลือกให้

ปรากฏต่อสาธารณะเท่านัÊน 

 เมืÉอบรษัิทไดร้บัขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านจากบุคคลภายนอก เช่น บริษัทขอ้มลูเครดิต หน่วยงานทีÉ

บงัคบัใชก้ฎหมาย เป็นตน้  

 เมืÉอท่านซื Êอสินคา้ และ/หรือ บรกิารใด ๆ ของบรษัิทผ่านทางบคุคลภายนอก 

2.2    ประเภทของขอ้มลูส่วนบคุคลทีÉเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย 

ประเภทของ “ขอ้มลูสว่นบุคคล” ของท่านทีÉบรษัิทเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยภายใตก้ฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง มี

ดงัต่อไปนี Ê 

 ขอ้มลูส่วนตวั: ชืÉอ นามสกลุ เพศ วนัเดือนปีเกิด หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน หมายเลขหนงัสือ

เดินทาง หมายเลขอืÉน ๆ ทีÉทางราชการออกให ้รวมถึงขอ้มลูสว่นตวัทีÉปรากฏอยู่บนเอกสารทีÉราชการ

ออกใหเ้พืÉอใชใ้นการยืนยนัตัวตน เอกสารสาํคญัของนิติบุคคลทีÉออกใหโ้ดยราชการ (กรณีคู่คา้/

พนัธมิตรทางธุรกิจเป็นนิติบุคคล) หมายเลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี สญัชาติ ภาพบนบตัรประจาํตัว

ประชาชน หนงัสือเดินทาง ใบอนญุาตขบัขีÉ ลายมือชืÉอ ขอ้มลูการยืนยนัตวัตน ภาพถ่าย ภาพหรือ

บนัทกึจากกลอ้งวงจรปิด (CCTV)  

 ขอ้มลูการติดต่อ: ทีÉอยู่ เบอรโ์ทรศพัท ์อีเมล  



 ขอ้มลูทางการเงิน:  ขอ้มลูบญัชีธนาคาร ทีÉอยู่สาํหรบัเรียกเก็บเงิน เลขทีÉบตัรเครดิต และชืÉอผูถื้อบตัร 

และรายละเอียดของบตัรเครดิต 

 ขอ้มลูอเิล็กทรอนิกส:์ ทีÉอยู่ IP คุกกี Ê บนัทกึกิจกรรม ขอ้มลูระบุตวัตน และขอ้มลูตาํแหน่งทางภมิูศาสตร ์

 ขอ้มลูส่วนบคุคลทีÉมีความอ่อนไหว (Sensitive Personal Data): ขอ้มลูศาสนา ขอ้มลูสขุภาพ และ

ขอ้มลูความพิการ ขอ้มลูประวติัอาชญากรรม  

บรษิัทอาจเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคลทีÉมีความอ่อนไหวของท่านบางประเภท เพืÉอใชใ้นส่งมอบสินคา้ และ/

หรือ บรกิารใหแ้ก่ท่าน อย่างไรก็ตาม บรษัิทจะไม่เก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือ เปิดเผยขอ้มลูประเภทนี Ê โดยไม่ได้

รบัความยินยอมโดยชดัแจง้จากท่าน เวน้แต่ในกรณีทีÉกฎหมายอนญุาตใหส้ามารถกระทาํได ้

2.3    การปฏิเสธใหข้อ้มลูส่วนบคุคลแก่บรษัิท 

ในกรณีทีÉบริษัทจาํเป็นตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคลของท่าน และท่านไมใ่หข้อ้มลูส่วนบุคคลของท่านแก่

บรษิัท ส่งผลใหบ้รษัิทอาจปฏิเสธการดาํเนินการอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งได ้

 

3.    การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

บรษิัทอาจเปิดเผยหรือสง่ต่อขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านใหแ้ก่บุคคลภายนอก เพืÉอใหบุ้คคลเหล่านี Êประมวลผล

ขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน ดงัต่อไปนี Ê 

3.1    การเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลใหแ้ก่บุคคลอืÉน 

 ผูร้บัเหมาช่วง นายหนา้ หรือผูใ้หบ้รกิารใด ๆ ทีÉทาํงานใหก้บับริษัทหรือใหบ้ริการแก่บริษัท ทัÊงนี Êรวมถึง

ผูร้บัเหมาช่วง ผูใ้หบ้ริการ ผูบ้งัคบับญัชา และผูป้ฏิบตัิงานของบุคคลดงักล่าว 

 ผูไ้ดร้บัมอบหมายใหจ้ดัการดแูลผลประโยชนใ์ด ๆ ของท่าน 

 คนกลาง บุคคลผูติ้ดต่อ และตวัแทนของท่าน 

 สถาบนัทางการเงิน และผูใ้หบ้ริการรบัชาํระเงิน 

 บคุคล หรือบริษัทใด ๆ ซึÉงเกีÉยวขอ้งกับการปรบัโครงสรา้งบรษิัท การควบรวม หรือเขา้ถือครองกิจการทีÉ

เกิดขึ Êนหรืออาจเกิดขึ Êน โดยรวมถึงการโอนสิทธิ หรือหนา้ทีÉใด ๆ ซึÉงบริษัทมีอยู่ภายใตส้ญัญา

ระหว่าง  บรษัิทและท่าน 

 หน่วยงานทีÉบงัคบัใชก้ฎหมาย รฐับาล ศาล หน่วยงานระงับขอ้พิพาท ผูมี้อาํนาจควบคมุของบรษัิทผู้

ตรวจสอบบญัชี และบุคคลใด ๆ ซึÉงแต่งตัÊง หรือรอ้งขอโดยผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัท ใหท้าํการ

ตรวจสอบกิจกรรมการดาํเนินงานของบริษัท 

 บคุคลอืÉนใดซึÉงมีความเกีÉยวขอ้งกบัขอ้พิพาทใด ๆ ทีÉเกิดขึ Êน รวมถึงขอ้พิพาททีÉเกีÉยวขอ้งกบัการทาํ

ธุรกรรม 



 หน่วยงานปอ้งกนัการทจุริตซึÉงใชข้อ้มลูดงักล่าวเพืÉอสืบหา และปอ้งกนัการทุจรติ และอาชญากรรม

ทางการเงินอืÉน ๆ  

 บคุคลใด ๆ ทีÉออกคาํสัÉง หรือบรหิารจดัการบญัชีของท่าน สินคา้ หรือบรกิารในนามของท่าน (เช่น ผูร้บั

มอบอาํนาจ ทนายความ เป็นตน้) และ/หรือ 

 บคุคลใด ๆ ทีÉบรษัิท ไดร้บัคาํสัÉงจากท่านใหเ้ปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านใหก้บับุคคลดงักล่าว 

 หน่วยงานทีÉบงัคบัใชก้ฎหมาย เช่น กรมโรงงาน สาํนกังานมาตรฐานผลิตภณัฑอ์ตุสาหกรรม (สมอ.) 

เป็นตน้ 

 บรษิัทในเครือ บรษิัทในกลุม่ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

 บรษิัท องคก์ร หรือหน่วยงานทีÉดาํเนินการตรวจสอบกิจการ/การดาํเนินงานของบรษิัท 

3.2    การส่งหรือโอนขอ้มลูส่วนบุคคลไปยงัต่างประเทศ 

บรษิัทอาจตอ้งสง่ หรือโอนขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านไปยงัต่างประเทศ เพืÉอจัดเก็บ และ/หรือ ประมวลผลในการ

ปฏิบตัิตามสญัญาทีÉทาํขึ Êนระหว่างท่านและบรษัิท โดยบริษัทจะไม่อนญุาตใหบุ้คคลทีÉไม่เกีÉยวขอ้งเขา้ถึงขอ้มลู

สว่นบุคคลดงักล่าว และจะกาํหนดใหมี้มาตรการรกัษาความปลอดภยัทีÉเหมาะสม 

 

4.    การเก็บรักษาข้อมูลสว่นบุคคล 

บรษิัทจะเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านตราบเท่าทีÉจาํเป็น เพืÉอใหบ้รรลวุตัถปุระสงคใ์นการเก็บรวบรวม 

และประมวลผลขอ้มลูดงักล่าว โดยบรษิัทจะเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านไวเ้ป็นระยะเวลา 10 ปี นบัจาก

วนัทีÉความสมัพนัธข์องท่านกับบรษัิทในฐานะลกูคา้สิ Êนสดุลง โดยบริษัทจะทาํลาย ลบ หรือทาํใหข้อ้มลูส่วน

บคุคลเป็นขอ้มลูทีÉไม่สามารถระบตุวับุคคลทีÉเป็นเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลได ้เวน้แต่ในกรณีทีÉมีเหตจุาํเป็นทาง

กฎหมาย หรือเหตผุลทางเทคนิครองรบั บริษัทอาจเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านไวน้านกว่าระยะ

เวลานานกว่านัÊน  

 

5.    สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ท่านมสีิทธิในขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านตามกฎหมายการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล โดยบรษัิทจะเคารพสิทธิ

ของท่านและจะดาํเนินการตามกฎหมาย กฎเกณฑ ์หรือกฎระเบียบทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประมวลผลขอ้มลูของ

ท่าน โดยท่านมีสิทธิดาํเนินการเกีÉยวกบัขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านดงัต่อไปนี Ê 

5.1    สิทธิในการขอเขา้ถึงขอ้มลูสว่นบุคคล: ท่านมีสิทธิในการขอสาํเนาขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านจากบรษัิท 

5.2    สิทธิในการคดัคา้น: ท่านมีสิทธิคัดคา้นการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านทีÉบรษัิทประมวลผล

ภายใตฐ้านผลประโยชนอ์นัชอบธรรมของบรษัิท นอกจากนี Êท่านยงัมีสิทธิคัดคา้นการประมวลผลขอ้มลูสว่น



บคุคลของท่าน หากบริษัทประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านเพืÉอวตัถุประสงคท์างการตลาด การบนัทกึและ

วิเคราะหล์กัษณะทางจิตวิทยาและพฤติกรรมของบุคคล 

5.3    สิทธิในการขอลบขอ้มลูส่วนบุคคล: ท่านมสีิทธิรอ้งขอใหบ้รษิัทลบ ทาํลาย หรือทาํใหข้อ้มลูส่วนบุคคล

ของท่านไมส่ามารถระบุตวัตนของท่านไดใ้นกรณีทีÉไม่มีเหตผุลอนัสมควรใหบ้ริษัทประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคล

ของท่าน อย่างไรก็ตามการใชส้ิทธินี Êจะตอ้งไม่เป็นการใชสิ้ทธิเพืÉอขอใหล้บขอ้มลูส่วนบคุคลทัÊงหมด โดยบริษัท 

จะพิจารณาแต่ละคาํขอดว้ยความระมดัระวงัตามบทบญัญัติของกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประมวลผลขอ้มลู

สว่นบุคคลของท่าน 

5.4    สิทธิในการขอใหม้ีการระงบัการประมวลผล: ท่านมีสิทธิขอใหบ้รษัิทระงบัการประมวลผลขอ้มลูสว่น

บคุคลของท่านชัÉวคราว เช่น เมืÉอท่านตอ้งการใหบ้ริษัทแกไ้ขขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านใหถ้กูตอ้ง  

5.5    สิทธิในการขอถอนความยินยอม: ในกรณีทีÉบรษิัทประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านโดยอาศยัความ

ยินยอมของท่าน ท่านมีสิทธิทีÉจะเพิกถอนความยินยอมทีÉจะใหบ้ริษัทประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านได้

ตลอดเวลา ทัÊงนี Êบริษัทอาจประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านต่อไปหากบริษัทสามารถใชฐ้านอืÉนในการ

ประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลของท่าน 

5.6    สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มลูสว่นบุคคล: ท่านมีสิทธิขอแกไ้ขขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านใหถ้กูตอ้ง เป็น

ปัจจบุนั และสมบูรณ ์

5.7    สิทธิในการส่งหรือโอนยา้ยขอ้มลู: ในบางกรณี ท่านสามารถขอใหบ้ริษัทส่งหรือโอนขอ้มลูส่วนบุคคลของ

ท่านทีÉสามารถใชง้านโดยทัÉวไปไดใ้นรูปแบบอิเล็กทรอนิกสไ์ปยงัผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบุคคลอืÉน สิทธิดงักลา่วนี Ê

จะใชไ้ดเ้ฉพาะในกรณีของขอ้มลูสว่นบุคคลทีÉท่านสง่มอบใหแ้ก่บรษัิทและการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคล

ดงักลา่วไดก้ระทาํโดยอาศยัความยินยอมของท่าน หรือในกรณีทีÉขอ้มลูส่วนบุคคลดงักล่าวจาํเป็นตอ้งไดร้บัการ

ประมวลผลเพืÉอใหส้ามารถปฏิบตัิตามภาระขอ้ผกูพนัภายใตส้ญัญาได ้ 

5.8    สิทธิในการยืÉนขอ้รอ้งเรียน: ท่านมีสิทธิยืÉนขอ้รอ้งเรียนต่อหน่วยงานของรฐัทีÉเกีÉยวขอ้ง รวมไปถึง

คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคลในกรณีทีÉท่านเห็นว่า บริษัทหรือพนกังานของบริษัทหรือผูใ้หบ้รกิารฝ่า

ฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามพ.ร.บ.ฯ หรือประกาศอืÉน ๆ ทีÉออกโดยอาศัยอาํนาจตามพ.ร.บ.ฯ ดงักลา่ว 

ท่านอาจใชส้ิทธิขา้งตน้ของท่านไดต้ลอดเวลา โดยติดต่อบรษัิทผ่านทางชอ่งทางการติดต่อตามทีÉระบุไวใ้นขอ้ 7 

ดา้นล่าง 

บรษิัทอาจมีความจาํเป็นตอ้งขอขอ้มลูบางประการจากท่านเพืÉอใชใ้นการยืนยนัตวัตนของท่านและรบัรองสิทธิ

ของท่านในการเขา้ถึงขอ้มลูส่วนบุคคล (หรือเพืÉอใชส้ิทธิอืÉนใด) เพืÉอใหเ้ป็นไปตามมาตรการความปลอดภยัทีÉจะ

ทาํใหท่้านมัÉนใจไดว่้าขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านจะไม่ถกูเปิดเผยต่อบุคคลทีÉไม่มีสิทธิเขา้ถึงขอ้มลูดงักล่าว  



บรษิัทจะพยายามตอบกลบัคาํขอทีÉถกูตอ้งตามกฎหมายทัÊงหมดภายใน 30 วนั ในบางกรณี บริษัทอาจใชเ้วลา

มากกว่า 30 วนัหากคาํขอของท่านมีความซบัซอ้น หรือท่านยืÉนคาํขอเขา้มาเป็นจาํนวนมากกว่าหนึÉงคาํขอ ใน

กรณีดงักลา่ว บรษิัทจะแจง้ใหท่้านทราบและจะทาํการแจง้สถานะของคาํขอใหท่้านทราบอยู่เสมอ 

 

6.    ความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลของทา่น 

บรษิัทใหค้วามสาํคญักบัความปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านเป็นอย่างยิÉง บริษัทจะตรวจสอบและใช้

มาตรการรกัษาความปลอดภยัขององคก์ร ทัÊงทางกายภาพ และทางเทคนิคทีÉเหมาะสมอยู่เสมอ ในการจัดเก็บ

และประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลของท่าน เพืÉอใหม้ัÉนใจว่าขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านจะไม่สญูหาย ถูกทาํลาย

โดยไม่ตัÊงใจ ถูกเปิดเผย และนาํไปใชใ้นทางทีÉผิดวตัถุประสงค ์หรือ เขา้ถึงโดยบุคคลอืÉนทีÉไม่ใช่พนกังานหรือผู ้

ประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลทีÉปฏิบติัหนา้ทีÉของบริษัท 

 

7.    การจัดการกับเรืÉองร้องเรียน หรือข้อสงสยั 

ท่านสามารถติดต่อบรษิัทเพืÉอรอ้งเรียนเกีÉยวกบัวิธีการทีÉบริษัทจดัเก็บ ใช ้ประมวลผล และเปิดเผยขอ้มลูส่วน

บคุคลของท่าน หรือสอบถามขอ้สงสยัไดท้ีÉช่องทาง ดงัต่อไปนี Ê  

เจา้หนา้ทีÉคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล 

บรษิัท อลัลอย โซลชูัÉนส ์เอเชีย จาํกดั  

šŘŝ/ş ซอยพระราม ś ทีÉ ŝř ถนนพระราม ś 

แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพฯ řŘřŚŘ 

โทรศพัท:์ ŞŞ (Ř) ŚŞŠś-ŜšŘŘ โทรสาร: ŞŞ (Ř) ŚŞŠś-ŜšŜš  

อีเมล  pdpa@alloysolutions.asia 

8.    การแก้ไขประกาศความเป็นส่วนตัว 

บรษิัทจะทบทวนประกาศความเป็นส่วนตวัสาํหรบัลกูคา้อย่างสมํÉาเสมอ และอาจมีการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงเป็น

ครัÊงคราว โดยท่านสามารถดูการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงครัÊงลา่สดุไดจ้ากวนัทีÉดา้นลา่งของประกาศความเป็นส่วนตวั 

(Privacy Notice) ผ่านทางเว็บไซตข์องบรษัิท [ https://www.alloy-asia.com] 

 

ประกาศความเป็นส่วนตวัของลกูคา้ฉบบันี ÊประกาศเมืÉอวนัทีÉ  


